
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG – REFERENT:IN IN DER GE-
MEINWESENARBEIT IN SEBNITZ 

Die Aktion Zivilcourage e. V. ist als überparteiliche, zivilgesellschaftliche Organisation 
im Bereich der Bildungs- und Beratungsarbeit tätig. Mit Engagement, Kompetenz und 
innovativen Lösungsansätzen setzt sich die Organisation für die Stärkung der demo-
kratischen Kultur in Sachsen ein. Weitere Informationen finden Sie unter www.aktion-
zivilcourage.de. 

Für unser Projekt zur Stärkung  demokratischer Strukturen und Förderung des sozialen 
Zusammenhalts in Sebnitz suchen wir ab 01.04.2025 eine engagierte Projektkoordina-
tion. In dem Bereich arbeiten wir mit verschiedenen Altersgruppen aus der Region Seb-
nitz zusammen.  

Ziel unserer Arbeit ist es, demokratische Strukturen und sozialen Zusammenhalt in der 
Region Sebnitz zu stärken. Dazu gehört die Förderung von Begegnungsräumen, die 
Organisation von Dialogformaten, die Pflege und der Ausbau von Netzwerken sowie 
die Unterstützung von Bürger:innen und Initiativen, um allen Menschen aus der Region 
Sebnitz eine aktive Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermöglichen.  

Die Stelle ist befristet bis Dezember 2025. Eine Entfristung wird angestrebt. Die wö-
chentliche Arbeitszeit beträgt zwischen 20-39 Stunden. Der Bürostandort ist Sebnitz.  

ZU IHREN AUFGABEN GEHÖREN  

 Koordination und Weiterentwicklung des „FREI:Raums“ als zentralen Begeg-
nungsort 

 Entwicklung und Umsetzung von Beteiligungsformaten für verschiedene Be-
völkerungsgruppen 

 Organisation und Moderation von Netzwerktreffen zwischen Zivilgesellschaft, 
Kommunalpolitik und weiteren Akteur:innen 

 Unterstützung bei der Planung und Durchführung gemeinwesenorientierter 
Veranstaltungen (z.B. Straßenfeste, Workshops, Jugendbeteiligungsformate) 

 Beratung und Begleitung von Bürger:innen und Initiativen in der Gemeinwesen-
arbeit 

 Zusammenarbeit mit kommunalen Entscheidungsträger:innen zur Förderung 
der Bürgerbeteiligung 

 Öffentlichkeitsarbeit und Pflege von Kooperationen mit Partnerorganisationen 

SIE PASSEN ZU UNS, WENN SIE FOLGENDES PROFIL ERFÜLLEN  

 abgeschlossene Fach- oder Hochschulausbildung in einem adäquaten Stu-
dium, z.B. Pädagogik, Sozialpädagogik, Politikwissenschaft, Kommunikations-
wissenschaft, Sozialwissenschaften oder eine Ausbildung in der Erwachse-
nenbildung 

 angewandte Kenntnisse in der Bewirtschaftung öffentlicher Mittel 
 praktische Erfahrungen im Veranstaltungs- und Projektmanagement 



 
 

 soziale Kompetenz, Empathiefähigkeit, Kommunikations- und Moderations- 
geschick 

 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, hohe Belastbarkeit, Verantwortungs-bewusst-
sein und Selbstständigkeit 

 Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeiten ist erforderlich (Bereitschaft zur 
Arbeit vor Ort in Sebnitz sowie zu flexiblen Arbeitszeiten, auch abends und an 
Wochenenden) 

DIE AKTION ZIVILCOURAGE E.V. BIETET IHNEN  

 ein Projektteam mit flachen Hierarchien, moderner Führung und vielen Mög-
lichkeiten, sich einzubringen 

 ein flexibles Arbeitszeitmodell und eine gute Balance zwischen Arbeit und Pri-
vat/ Familienleben 

 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 eine angemessene Vergütung nach TV-L 10 und die Möglichkeit zur betriebli-

chen Altersvorsorge 
 am Jahresende eine Sonderzahlung gemäß § 20 des Tarifvertrages für den öf-

fentlichen Dienst der Länder (TV-L) 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – inklusive tabellarischem 
Lebenslauf, Referenzen und Zeugnissen – ausschließlich per E-Mail (zusammenhän-
gende PDF-Datei mit max. 4 MB) an den Geschäftsführer Sebastian Reißig: s.reis-
sig@aktion-zivilcourage.de. 

Gerne stehen wir Ihnen auch für weitere Auskünfte telefonisch (035971-836364) oder 
per E-Mail (m.merker@aktion-zivilcourage.de) zur Verfügung und freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! 

 

 


